Stadt é‘,
Eberswalde ¥\

Eberswalde ist Kreisstadt und zentrales Versorgungszentrum im Herzen des Landkreises
Barnim. Die Stadt vor den Toren Berlins ist sowohl Hochschulstandort als auch Sprungbrett in
das nahegelegene Biospharenreservat. Eberswalde bietet exzellente Bildungsangebote und
hervorragende Verkehrsanbindungen. Als Teil der Metropolregion Berlin-Brandenburg ist die
Stadt ein ausgewiesener Wachstumskern, der industrielle Tradition und wirtschaftliche
Innovation zu vernetzen weil3. Arbeiten Sie mit uns an der Zukunft und verstarken Sie unser
Team. Die Stadt Eberswalde sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt eine

Stellvertretende Leitung fiir die Kita ,,Gestiefelter Kater”

(m/w/d)

In der Kindertagesstatte ,Gestiefelter Kater“, SchorfheidestralRe 11, 16227 Eberswalde
werden etwa 135 Kinder im Alter von acht Wochen bis zum Schuleintritt betreut. In der
Einrichtung ist eine Frihférderung integriert.

Das Aufgabengebiet umfasst:

o Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Kita-Leitung
e Unterstutzung der Kita-Leitung bei der padagogischen, organisatorischen und
wirtschaftlichen Leitung der Kindertagesstatte, insbesondere
- Sicherstellung des Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungsauftrages
Konzeptionsentwicklungen in Bezug auf Elternarbeit und Schwerpunkt der
jeweiligen Kita inkl. Monitoring und Reporting zur Qualitatskontrolle
- Umsetzung (mit Team, Eltern und Trager) von geeigneten MalRnahmen zur
Verbreitung/Verbesserung des Leistungsangebotes der Einrichtung
- Personalfiihrung und -entwicklung mit padagogischer Anleitung und

Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs

- Foérderung der partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit den Eltern

- Enge Zusammenarbeit und Abstimmung organisatorischer Grundlagen mit
dem Trager

- Wahrnehmung von Verwaltungsaufgaben

- Mitwirkung im Team, padagogische Arbeit mit Kindern
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Folgendes Profil wiinschen wir uns:

o Eine Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d)

e Mehrjahrige Berufserfahrung als Erzieher (m/w/d)

o Abgeschlossene Leitungsqualifizierung oder die Bereitschaft eine Leiterqualifizierung
(m/w/d) in den nachsten zwei Jahren zu absolvieren, mit dem Ziel diese erfolgreich
abzuschlielRen

o Kreativitat, Improvisationstalent und kulturelle Aufgeschlossenheit, Gestaltungswillen

o Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Konflikt- und Kritikfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein

e Freude am Umgang mit Kindern und Eltern sowie Einflihlungsvermdgen und
Beobachtungsgabe

¢ Rasche Auffassungsgabe, sensibler Umgang mit Problemen

e Psychische und physische Belastbarkeit

e Bereitschaft zur Flexiblen Arbeitszeitgestaltung bei Bedarf

o Erweitertes Flihrungszeugnis ohne entsprechende Eintragungen

e Gultiges Gesundheitszeugnis

e Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift — mindestens
Sprachniveau B2 des Gemeinsamen Europaischen Renferenzrahmes (um einen
geeigneten Nachweis wird gebeten, bei Vorlage eines in deutscher Sprache erworbenen
Schulabschlusses oder des Abschlusses als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d),
welcher Uberwiegend in deutscher Sprache durchgefiihrt wurde, ist keine gesonderte
Nachweisfuihrung erforderlich)

Das bieten wir lhnen:

o Eine interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit mit hohem fachlichen Anspruch in
vorerst befristeter Teilzeitanstellung bei 32 Stunden/Woche (befristet fur zwei Jahre mit
der Option der unbefristeten Einstellung)

e Gestaltungsmaoglichkeiten durch eigene Entwicklung und Schwerpunktsetzung in der
Eltern- und Bildungsarbeit

e Ein modernes Arbeitsumfeld

e Ausgezeichnete Weiterbildungsmoglichkeiten sowie ein Betriebliches
Gesundheitsmanagement

e Zusatzliche betriebliche Altersrente

e Unterstitzung bei der Wohnraum- sowie Kitaplatzsuche
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Die Stelle ist nach dem Tarifvertrag fur den &ffentlichen Dienst (TV6D-SuE) aktuell mit der
Entgeltgruppe S16 bewertet.

Wir  begrifRen lhre Bewerbung unabhangig von Geschlecht, Herkunft,
Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und ldentitat.
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Qualifikation, Eignung und
Befahigung bevorzugt berticksichtigt. Sollte der Wunsch nach Teilzeitbeschaftigung bestehen
wird geprtft, ob dem im Rahmen der dienstlichen Maglichkeiten (insbesondere Anforderungen
der Stelle, gewlinschte Gestaltung der Teilzeit) entsprochen werden kann.

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Dann senden Sie bitte Ihre vollstandigen, aussagefahigen Bewerbungsunterlagen
(Motivationsschreiben, Lebenslauf, Referenzen, Zeugnisse etc.) unter Angabe der Kennziffer
20/2024 bis zum 28.07.2024 an:

Stadt Eberswalde
Personalamt
SG Personalmanagement
Breite StraRe 41-44
16225 Eberswalde

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei (max. 7 MB) an:
bewerbung@eberswalde.de

Bitte beachten Sie, dass andere Dateiformen nicht entgegengenommen werden kénnen
und lhre Bewerbung somit im weiteren Auswahlverfahren nicht beriicksichtigt werden
kann.

Fir Fragen steht lhnen Frau Ladewig, Leiterin des Amtes fir Kindertagesstatten und
stadtische Grundschulen unter der Telefonnummer, & 0 33 34/64-400 bzw. Frau Bessel,
Sachgebietsleiterin fir Kommunale Kindertagesstatten unter der Telefonnummer & 0 33
34/64-401 gern zur Verfigung.

Weitere Hinweise zum Bewerbungsverfahren bei der Stadt Eberswalde finden Sie auf unserer
Internetseite, www.eberswalde.de.
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